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İMUH 514 Para ve Sermaye Piyasaları

 Kredi  AKTS

3 3 10

Dersin Dili:
Türkçe
Dersin Düzeyi:
Yüksek Lisans
Dersin Staj Durumu:
Yok
Bölümü/Programı:
İşletme ( Tezli)
Dersin Türü:
Seçmeli
Dersin Amacı:
Dersin esas amacı yüksek lisans ögrencilerine, para ve sermaye piyasalarının tanımları, hangi yatırım araçlarını içerdikleri, isletmelerin finansal varlıklara nasıl yatırım
yapabileceklerini ve bu yatırımları nasıl finanse edecekleri konu¬sunu açıklamaktır. Bunu saglamak için finansman ile ilgili temel kavramları, muhasebe ve finans iliskisi, finansal
tabloları ve bu tabloların analizini, paranın zaman degerini, finansal varlıklardaki risk ve getiri kavramlarını ve bunların analizini ögrencilere sistematik bir çerçevede ögreterek teorik
altyapının olusturulması hedeflenmektedir. Aynı zamanda, konularla ilgili uygulamaya yönelik problemlerin çözülmesi ve verilen çesitli vak'a çalısmaları ile ögrencilerin analitik
düsünme ve yorum yapma yeteneklerinin gelistirilmesi ve teorik bilgiyi pratige dönüstürmeleri hedeflenmektedir.
Öğretim Yöntem ve Teknikleri:
Dersin içerigini sermaye piyasaları ve menkul kıymetlerin analizi ve portföy yönetiminde kullanılan temel sayısal yöntemler olusturmaktadır. Bu derste sermaye piyasaları ve
enstrümanları, modern portföy teorisi, istatistiksel kavramlar, sermaye fiyatlama modelleri, aktif ve pasif yatırım stratejileri, hisse senedi ve sabit getirili varlıklar, menkul kıymetlerin
analizinde kullanılan geleneksel ve modern yaklasımlar, performans ölçümleri ve yatırımların yönetiminde türev araçlarının rolleri ana konu baslıklarını olusturmaktadır.
Ön Koşulları:

Dersin Koordinatörü:
Yok
Dersi Veren:
Dr. Öğr. Üyesi ADNAN GÜZEL
Dersin Yardımcıları:
Yok

Para ve Sermaye Piyasaları

 Dersin Kaynakları

 Ders Notları
 Kaynakları
 Dökümanlar
 Ödevler
 Sınavlar

 :
 :
 :
 :
 :

 Ders Yapısı

 Yarıyıl  Kodu  Adı  T+U

1 İMUH 514

Türk Hava Kurumu Üniversitesi

Sosyal Bilimler Enstitüsü
İşletme (Tezli)

 Matematik ve Temel Bilimler
 Mühendislik Bilimleri
 Mühendislik Tasarımı
 Sosyal Bilimler

 :
 :
 :
 :

 Eğitim Bilimleri
 Fen Bilimleri
 Sağlık Bilimleri
 Alan Bilgisi

 :
 :
 :
 :

Ders Konuları

Hafta Konu Ön Hazırlık Dökümanlar

1 Zvi Bodie, Alex Kane, Alan J. Marcus,"Investments", McGrawHill EighthEdition, 5487Giris
2 Zvi Bodie, Alex Kane, Alan J. Marcus,"Investments", McGrawHill EighthEdition, 5487Yatırım Ortamı a) Reel varlık / finansal varlık nedir b) Finansal

piyasalar veekonomi c) Piyasa oyuncuları d) Son Gelismeler
3 Zvi Bodie, Alex Kane, Alan J. Marcus,"Investments", McGrawHill EighthEdition, 5487Varlık çesitleri ve finansal enstrümanlar a) Para piyasası b)

Tahvil piyasası c)Menkul kıymet piyasası d) Menkul kıymet ve
tahvil endeksleri e) Türev piyasalar

4 Zvi Bodie, Alex Kane, Alan J. Marcus,"Investments", McGrawHill EighthEdition, 5487Menkul kıymet piyasaları a) Halka Arz b) Amerika Borsaları c)
Emir çesitleri d)Açıga satıs

5 Zvi Bodie, Alex Kane, Alan J. Marcus,"Investments", McGrawHill EighthEdition, 5487Yatırım Fonları ve Diger Yatırım Sirketleri a) Yatırım Sirketleri
b) Yatırım Fonlarıc) Yatırım Fonlarına Yatırım Yapmanın
Maliyeti d) Borsa Yatırım Fonlar

6 Zvi Bodie, Alex Kane, Alan J. Marcus,"Investments", McGrawHill EighthEdition, 5487Risk ve Getiri a) Finansal Varlıklarda Risk ve Getiri Kavramları
b) Risk ve GetiriAnalizi c) Risk primi d) Normal Dagılım e)
Uzun Vadeli Yatırımlar

7 Zvi Bodie, Alex Kane, Alan J. Marcus,"Investments", McGrawHill EighthEdition, 5487Risk ve Getiri a) Finansal Varlıklarda Risk ve Getiri Kavramları
b) Risk ve GetiriAnalizi c) Risk primi d) Normal Dagılım e)
Uzun Vadeli Yatırımlar

8 Zvi Bodie, Alex Kane, Alan J. Marcus,"Investments", McGrawHill EighthEdition, 5487Riske Maruz Deger Hesaplaması
9 Zvi Bodie, Alex Kane, Alan J. Marcus,"Investments", McGrawHill EighthEdition, 5487Vak'a Çalısmaları
10 Ara sınav
11 Zvi Bodie, Alex Kane, Alan J. Marcus,"Investments", McGrawHill EighthEdition, 5487Riskten kaçınma ve riskli varlıklara yatırım a) Risk ve riskten

kaçınma b) RisksizVarlık c) Pasif Stratejiler: Sermaye Piyasası
Dogrusu

12 Zvi Bodie, Alex Kane, Alan J. Marcus,"Investments", McGrawHill EighthEdition, 5487Endeks Modelleri a) Tek endeks modeli b) Portföy olusturma
ve tek endeks modeli

13 Zvi Bodie, Alex Kane, Alan J. Marcus,"Investments", McGrawHill EighthEdition, 5487Sermaye Varlıklarını Fiyatlandırma Modeli
14 Zvi Bodie, Alex Kane, Alan J. Marcus,"Investments", McGrawHill EighthEdition, 5487Vak'a Çalısmaları
15 Genel Tekrar
16 Dönemin gözden geçirilmesi

Sıra No Açıklama

 Dersin Öğrenme Çıktıları

Ö01 Ögrenciler tahvil, hisse senedi gibi farklı finansal enstrümanların alım ve satımını kavrayacaklardır.

Ö02 Ögrenciler portföy olusturmanın önemini anlayacaklardır.

Ö03 Ögrenciler portföy olusturulusunda çesitlendirmenin detaylarını anlayacaklardır.

Ö04 Ögrenciler portföy analizinin asamalarını ögreneceklerdir.

Ö05 Ögrenciler sabit getirili varlıkların degerlendirilmesinde farklı degerleme modellerinin nasıl uygulanacagına hakim olacaklardır
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 Programın Öğrenme Çıktıları

Sıra No Açıklama

P01 İşletmenin temel fonksiyonlarını ve işletmeciliğin temel kavramlarını uzmanlık düzeyinde kavrayabilmek ve bunları pazarlama,üretim,muhasebe,finans,yönetim alanlarında uygulayabilmek.

P02 Etkili proje planlaması gerçekleştirmeye yönelik olarak doğru proje yönetimi tekniklerini kullanabilmek.

P03 Yönetim- organizasyon alanına ilişkin edindiği bilgileri karar, uygulama ve davranışlarında kullanmak suretiyle verileri yorumlayabilmek, analiz edebilmek, sorunları tanımlayabilmek ve çözüm
önerileri getirebilmek.

P04 Pazar araştırması, satış vb konularda verileri yorumlayabilmek, analiz edebilmek, pazarlama sorunlarını tanımlayıp çözüm önerileri getirebilmek

P05 İşletme yönetiminin ulusal ve küresel boyutlarındaki meydana gelen değişim ve gelişimi izleyebilmek ve analiz edip yorumlayabilmek.

P06 Finans alanının ilişkili olduğu temel işletmecilik fonksiyonlarıyla olan etkileşimini açıklayabilmek.

P07 Mali tablolardan yararlanarak işletmelerin finansal durumunu analiz edebilmek ve planlama yapabilmek.

P08 İş yaşamının hukuki, toplumsal ve sosyal ve etik yönlerini kavramak.

P09 İnsan Kaynakları Yönetimi ve diğer sosyal bilimler alanlarındaki kuramsal ve uygulamalı bilgileri beraber kullanabilme yeteneğini edinmek

P10 İşletme yönetiminin stratejik, taktik ve operasyonel boyutlarına hakim olmak, işletmeyi örgütsel düzeyde tasarlamak ve analiz edebilmek.
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 Dersin Öğrenme Çıktılarının Programın Öğrenme Çıktılarına Katkıları

 Katkı Düzeyi: 1: Çok Düşük 2: Düşük 3: Orta 4: Yüksek 5: Çok yüksek

 Yarıyıl Çalışmaları Sayısı Katkı

 Değerlendirme Ölçütleri

 Ara Sınav 1 %30

 Kısa Sınav 4 %15

 Ödev 0 %0

 Devam 14 %5

 Uygulama 0 %0

 Proje 1 %15

 Yarıyıl Sonu Sınavı 1 %35
%

100
 Toplam

 Etkinlik Sayısı Süresi  Toplam İş Yükü Saati

 AKTS Hesaplama İçeriği

 Ders Süresi 16 3 48

 Sınıf Dışı Ç. Süresi 16 11 176

 Ödevler 0 0 0

 Sunum/Seminer Hazırlama 0 0 0

 Ara Sınavlar 1 3 3

 Uygulama 0 0 0

 Laboratuvar 0 0 0

 Proje 1 20 20

 Yarıyıl Sonu Sınavı 1 3 3

250 Toplam İş Yükü

 AKTS Kredisi 8

P01 P02 P03 P04 P05 P06 P07 P08 P09 P10

Ö01 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4

Ö02 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4

Ö03 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4

Ö04 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4

Ö05 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4


